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GR-Beschluss vom 05.09.2024 (2024-0124)

Stimmberechtigte

*  Bildungskommission ( mit beratender
Funktion)

Bildung

Alwin Roos / 20-25%

Finanzen
Tim Kiser/20-25%

Aufgaben Bildung

° Finanzen Schulwesen (0. Buha)

¢ Schulbetrieb/Schulfiirsorge

¢ Zuteilung Rdume/Anlagen an Schulen
¢ Schulmaterialverwaltung

¢ Schularztlicher/-zahnérztlicher Dienst
o Musikschule

*  Tagestrukturen/FEB

Gemeinschreiber/in
Tamara Vogel/ 40% / Stv. OL

. Feuerwehrkommission

Aufgaben Finanzen

*  Finanzen, Steuern, Gebilhren
*  Versicherungswesen

*  AHV-Zweigstelle

*  Gewerbe /Handel/Industrie
*  Wirtschaftsforderung

Aufgaben Sicherheit*

= Bevolkerungsschutz / SiBe, Sicherheit,

! Polizeiwesen, Feuerwehr, Olwehr, Zivilschutz
\* Gemeindefiihrungsstab
1
1
1
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J Urnenbiro 1
. Burgerrechtskommission
. Controlling-Kommission 1

Gemeindeprasidium
Rolf Butz / 30%

Soziales
René Schoénauer/ 25%

Bau und Infrastruktur
Toni Felder / 25%

e Aktives Wauwil
*  Wauwil Historic

Aufgaben Prasidiales

*  Geschaftsleitung Gemeinderat

* Leitung Gemeindeversammlung

*  Vertretung der Gemeinde nach Aussen
«  Offentlichkeitsarbeit

* Aufsicht Gemeindeverwaltung

e Personalwesen

e Jugendparlament

e Tourismus

*  Steigerungsbehorde

e Teilungswesen

e Wirtschaftsforderung und Gewerbe

Aufgaben Kultur*

¢ Kontakt und Besuche Vereine
Organisation Vereinsempfange
Organisation/Vorbereitung spez. Anlasse
*  Kulturbeauftragte/r

1

Geschaftsfiihrer/in
Othmar Lussi/ 70% / Stv. SL

Tand

Aufgaben Gesundheit und Soziales

*  Finanzen Sozialamt (0. Buha)

*  Fursorge und Sozialwesen

¢ Jugend- und Altersbetreuung

*  Alters- und Pflegeheime

*  Oblig. Krankenversicherung

*  Haushalthilfe, Spitex

¢ Hilfsaktionen

*  Ansprechperson Gesundheitsforderung,
Gesundheitswesen

* KiTa/Vorschule (Betreuungsgutscheine)

¢ UNICEF - Kinderfreundliche Gde

Schulleitung
Adriano Mergola/ Stv. RL Bildung

|
KG bis 4. Klasse

Irene Miller 80% / Stv. Adriano Mergola

5. Bis 9. Klasse

Adriano Mergola 80% / Stv. Irene Muller

Schulsekretariat

50%
50%

Eveline Baurle
Andrea Fahndrich

Leitung Tagesstrukturen

Melanie Murpf 20% / Stv. Schulleitung

Finanzen
vakant

Finanzen / Buchhaltung

Yvonne Tirinzoni-Scharli  20%
Steuern

Gaby Gruter-Belser 65% / Stv. AK
Andrea Kunzli 30% / Stv. GG

Zentrale Dienste / Soziales
vakant

1zlei / Sozial

100% / Stv. SK / OL
100% / Stv. SL
(60%)

G FIpren)
n

Sabrina Lang
Stefanie Kaufmann
Lernende/r

Bau und Infrastruktur
Othmar Lussi/ 30% / Stv. DB

Bauamt

30% / Stv. DB
60% / Stv. OL

Othmar Lussi
Daniela Basile

Hauswartung

Thomas Estermann 75% / Stv. SR
Monika Estermann-Griter 50%

Anita Grani 50%

Stefan Roos 90%
Werkdienst

Josef Kaufmann 30%
Armando larrobino h/Stv. HG
Andreas Steffen 100% / Stv JK

. Natur-, Umwelt- und Energiekommission
i (NUEK)

Aufgaben Bau und Infrastruktur

*  Bauwesen/Zonenplan

*  Strassenwesen / 6ff. Verkehr

*  Wasser/Abwasser/Kanalisation
*  Gde.liegenschaften/-anlagen

*  Werkdienst, Winterdienst

. Militar/Orts-Quartiermeister

*  Bestattungswesen

*  Land- und Forstwirtschaft

*  Energieversorgung

*  Energiestadt

*  Einsatz Schulhauswarte

*  Unterhalt Schulanlagen

*  Umwelt-, Natur- und Landschaftsschutz
*  Umweltbeauftragter

*  Abfallwirtschaft

Legende:

= Personelle Fuhrung
**=* Politisches Reporting
. Personalunich

[": *Paket GR-Pensen
~7 (individuelle Zuteilung)
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